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NYILT LEVEL

SZAKMAI KOZOSSEGUNKET ES HIVATASUNKAT A SZOCIALIS MUNKAT ERT LEJARATO KAMPANY
ELLEN

Az elmilt id6szakban szakmai kbzosséginkkel szemben, hivatésunkat a szocidlis munkdt lejrato, nem a

Szakma tartalmi kérdéseirdl s2616 kampiny zailik.

A helyi és orszdgos, frott és elektronikus médidban megjelend, - egy politikai parthoz kothet6 (Jobbik) -
ejératé kampany, minden alapot nélkiloz6 hamis dlitésokat tartalmaz, nem szakma kérdésekr! szdl.
Hatrozottan visszautasitunk minden olyan megnyilvanuldst, mely alkalmas intézményiink orszagosan is
szakmai himevének alddsésara, az intézményben dolgozd kollégék személyiségi jogainak és emberi
méltésaganak megsértésére, munkahelyi-, munkavégzés kozben torténd provokalésara.

Intézményiink jogelGdje a Miskolci Csaladsegits Szolgalat, Regiondlis Médszertani Kozpont és Gyermekjoleéti
Saolglat Megyei Médszertani Kozpont évtizedeken keresztill médszertani feladatokat latott el a megyében és
a régidban, részt vett a szocidlis és gyermekvédelmi jogalkots elskeszitésében és folyamataban, részt vett a
szocidlis munka szakmai alapjait meghatarozd szakmai sztenderdek, normak kidolgozésaban. Az intézményiink
<zakemberei magasan képzett szocidlis munkésok, szocidlpolitikusok, szocidlpedagogusok, akik tbb
éves/évtizedes szakmai tapasatalattal, elhivatottan végzik munkéjukat, killondsen nehéz feltételek kozott,
méltatianul alacsony tarsadalmi 65 anyagi megbecsilltség mellett.

A szocidlis munka az a szakma, ahol az empitia, az egyiittéraés, a misokkal valo torédés, az elesettek, 3
térsadalom periférijara sodrédok felkaroldsa és segitése, tettekben is megnyilvanuld igény. Ugyanakor a
szocidlis munka eszkdzrendszere nmagaban nem alkalmas az objektiv kbrulmények megvaltoztatésra (pl.:
nem tudunk szegény telepeket felszamolni, lebontani, nem tudunk infrastruktirét valamint Gj munkahelyeket
teremteni stb.).

Intézményiink ellitési teriletén, szakmai eszkozokkel timogat minden olyan projektet és azok céljainak
megvalésuldsit, amelyek a halmozottan hdtrényos helyzetd lakossig tarsadalmi integracidjanak és
munkaerdpiaci reintegraciéjdnak segitését szolgalik. Tamogatunk, és aktivan részt vesziink minden olyan
kezdeményezésben, amely a hatranyos helyzetd, rossz szocidlis kbrilmények kozott él6 gyermekek, fiatalok
széméra pozitiv példat nydit, esélyt jelent a kiemelkedésre, tirsadalmilag elfogadott perspektivat ad feln6tt
életilk viteléhez. A szocidis munka eredménye sokszor ks lépésekben, adott esetben évek., évtizedek multin
a kovetkez6 generdcidban valik kézzelfoghatova.

Munkdnkat a szocilis és gyermekvédelmi jogszabalyok alapjan, a szocidlis munka szakmai és etikai norméi
szerint végezzilk. Szakmai kérdésekben eddig is és ezutdn is nyitottak vagyunk minden észrevételre, jobbitd
szandéku javaslatra, de az elmilt idészak megnyilvanuldsai nem a szakmai munkdrd, annak tartalmi
Kérdéseirdl szblnak. A vita egészen mds sikon zajlik, amelytdl, mint kzszolgaltatast végz6 intézményben
dolgozék tévol kivénjuk magunkat tartani, de gy érezaiik, hogy nem mehetink el sz6 nélkil a szakmai
\ozdsségiinket ért témadssok mellett. Az ilyen megnyilvénulésok ellen hatarozottan tiltakozunk, és felemeljik
szavunkat azért, hogy munkénk végzése kozben, ne kellien félelmet kelts indulattal szembe nézniink.
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