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A tema aktualitasa

Kozel negyed szazad kepzesi tapasztalat
halmozodott fel.

Aktualis problemak korvonalazédnak:

,elitoktatasra” szabott modell a
<Jomegkepzés” idoszakaban.

A kepzes és a gyakorlat ,tavolsaga” és
,<Jovabbtavolodasa” - 2004-2007, 2009

alapszolgaltatasi rendszerben lefolytatott
kutatasok soran szerzett tapasztalat, stb.)



A tema aktualitasa

* A ,bolognai rendszer” felemas bevezetése — a
MAB felol érkezO0 nyomas a képzesek
atalakitasara.

 Nemzetkozi tapasztalatok (ERASMUS).

* A szocialis kepzesek iranti erdeklodées 2005-tol
folyamatos, ez évben  Dbrutalis mertéki
visszaesese. (Elsd helyre jelentkezOk szama a
harmadara (!) esett vissza egyetlen év alatt — ez
némikepp a szakma valsagara is utalhat.)




A szocialis kepzesek
Kialakulasanak el6zményel

1. A kepzes ,gyokerei” megjelennek a ket
vilaghaboru kozotti idoszakban.

2. A szakmat nagyon magas szinten mavelo
szocialpolitikusok (pl.: Hilscher Rezso0),
szocialis _igazgatasi szakemberek (pl.:
Magyary Zoltan)

3. A joleti rendszer és kepzesek leépulese a
szoclalizmus idoszakaban — politikal és
legitimizacios okokbal.




A szocialis kepzesek
Kialakulasanak el6zményel

A szocialis képzesek csirainak megjelenese:

5.
6.

szocialis szervezo,

attorés: szocialpolitikus kepzés az ELTE-
Ferge Zsuzsa iranyitasaval.

1989 elindul az altalanos szocialis munkas és
szocialpedagogus kepzeés.

1990. ,Soproni Norma”: megallapodas a
képzeési tartalom kereteirdl.

Gyakorlatorientaltsag fontos szempont (a
terepgyakorlat €s a tereptanar kulcsszerepe).




A szocialis kepzesek fejlodese

1, A szuksegletek, igenyek miatt, valamint a ,hagyomanyos
képzések”™ valsaga miatt a képzOhelyek szama, és a
hallgatok szama exponencialisan n6 (11 helyen szocialis
munkas, 8 helyen szocialpedagogus kepzes, es folyamatos
Kisérletek uj kepzések akkreditalasara).

2, Egyes intézmenyekben a szocialis kepzes a konnyen
megszerezhetd diploma szinonimajava valik (,Csak legyen
egy diploman a fizetési atsorolashoz, ezt a legkonnyebb a
kornyéken megszerezni.” — Nem minden intézmeény
esetében a szoc. képzésre igaz (1))




A szocialis kepzesek fejlodese

« 3, A képzések tartalma er0sen igazodik az
egyes kepzOhelyek oktatoi osszetételehez (ami
természetes), nagyon jelentések a képzesek
kozotti hangsulykulonbségek (egy hatarig ez
pozitivum, azon tul jelentos problema).

« 4, A magyar felsOoktatasba ,pillanatok alatt”

bevezetjuk a ,Bolognai rendszert” — de a
bevezetes csak reszben sikeres:




A szocialis kepzesek fejlodese

minden tartalmat probalunk beletenni a BA-ba, az MA
sokszor e tartalmakat ismetii.

A keépzesi struktura nem valtozik (sok, kis kredit és
Ooraszamu tantargy, tudomanyteruleti elkulonulés).

Eldontetlen az MA-k helyzete (specialis vagy altalanos).

Szocialis munka — szocialpedagogia (inkabb a
kepzésben, mint a gyakorlatban, f6ként a szerves
fejlodes (pl. Németorszag: ,szocial munka”) elmaradasa

miatt, de a hatarvonal ma mar nem itt huzodik (Nemes
Judit)).




Szocialis kepzéesek szerkezete —
Dania: szocialpedagogia
« Szocialpedagogus kepzeés, BA szint, Dania
- 30 kredit: 6-8 tantargy (3-6 kredit), integralt
tantargyak: Health, body and movement (4 kr),
Outdoor education, handicrafts, nature and
technology (4 kr.) Social enterpreneurship (3 kr.)

The iIndividual and soceity (4 Kr) kapcsolodo
gyakorlatok, jelentos reszveteli aktivitas!




Szocialis kepzesek szerkezete GB:
szocialpedagogia

Year 1 Level C:
The Context of Social Care and Social
Pedagogy -includes a period of practice
observation (60 credits)
Making Sense of Society (60 Credits)

Year 2 Level I:
The Life Course [30 Credits]
Social Policy and Welfare [30 Credits]
Working in Organisations [30 Credits]
Social Pedagogy- includes a community project
organised by students [30 Credits]




Szocialis kepzesek szerkezete GB:
szocialpedagogia

Year 3 Level H:

Contemporary Practice: Current Themes
and Issues [30 credits]

Project Management [30 credits Last
Updated ( Wednesday, 30 September 2009)




Szocialis kepzesek szerkezete GB:
szocialpedagogia

Strong partnerships with welfare
organizations |

* Interactive teaching |
 Theory and practice integration

« Service users’ involvement
 Research informed teaching

« Commitment to social justice

* International perspectives
 Socilal Pedagogical theorisation
http://www.hope.ac.uk/socialwork/social-

care.html Letoltés: 2010.04.05.



http://www.hope.ac.uk/socialork/social-care.html
http://www.hope.ac.uk/socialork/social-care.html
http://www.hope.ac.uk/socialork/social-care.html

Szocialis kepzesek szerkezete GB:
szoclalis munka

A szocialis munka koré csoportosulo
taﬂrj\t)aE%yak ﬂpl.:,Jog a szocialis munkaban
stb.

udai Istvan eloadasai alapjan).




Hazal kepzesi rendszer jellemzoi

« Nagyon elaprézodott rendszer, félevenkent 11-16
tantargy (sok egy-kéet kredites tantargy) es gyakorlat.

« Tudomanyteruleti tantargyi elkulonulés (,majd a hallgato
— segitsegunkkel — szintetizalja” (elitoktatasi modell)).

« Tobb keépzesben (pl. NYME-AK 15-20, dontben egy-
ketkredites, 1-2 napos gyakorlat.

Alapvet6en kilonbozé felépités és koncepcid (,A mindent
tegyunk be a BA-ba is” igénye Lakner Zoltan).

Alapvetben elter6 keépzeésfilozofia a képzestartalom
iIntegralasa tekinteteben!




Hogy lattak a képzeseket a
hallgatok NYME-AK, 2008

Elaprozodott gyakorlatok, nem tudnak belelatni,
hosszabb (egy-kéthetes) gyakorlatok hianya. (A
legtobb szocialis képzésben volt tobb hosszabb
gyakorlat).

Sok rovid es gyakran .felesleges”, ,értelmetlen”
Ora es gyakorlat.

Keves a szocialis munkahoz kapcsolodo
tantargy/6raszam.

Sok ismetlodes (pl. csaladdal kapcsolatos
Ismeretek).




Hogy lattak a képzeseket a
hallgatok NYME-AK, 2008

« A gyakorlat esetenkent ellentmond az

elméletnek (,Felejtsd el a modelleket, ez itt
az élet.”)

* Nem mindig kelléen komoly az oktatas
vagy a gyakorlatvezetés. (,Nem lesz abbdl

gond, ha nagygyakorlatra csak egyszer
kell bemennem?”)

* + vaci hallgatokkal valo beszelgetes.




Hogy latjak a kepzéseket a
teruleten dolgozok

Forrasok:

- Tereptanari konferenciak, a terepekkel
valos szemeélyes kapcsolattartas.

- 2009. Esztergom, Terepmunka szekcio.

- SZMI (ma NCSSZI): a  szocialis
alapellatasok funkcionalis 0Ssze-
kapcsolasa kutatas.




Hogy latjak a kepzéseket a
teruleten dolgozok

 Nem eléggé szoros, nem folyamatos az egyuttmuikodés,
igy keveésbé latnak bele az iskolai mikodésbe.

« Kevésseé érnek el terepre az uj, innovativ ismeretek.

« Kevésbé érzik azt, hogy hatassal vannak a keépzeés
alakulasara.

* A hallgatok alapvetoen elmeéleti felkeszitést kapnak, de
kevésbé ismerik a szolgaltatasi rendszert, az ott
alkalmazott nyomtatvanyokat stb.




Hogy latjak a kepzéseket a
teruleten dolgozok

Kevésbeé tartjak hasznosnak az egy hetnél
rovidebb gyakorlatokat.

Egyre gyakrabban  talalkoznak  kevesbeé
elkotelezett, motivalt hallgatokkal.

Kevéssé vannak eszkozeik, tudasuk a
motivalasra.

Nehézseget okoz az ertekeles. (A hallgatok kb.
95%-a jelest kap, gyakran kedvezotlen szoveges
értekeles mellett.)




Mit hianyoltak a kollegak a
képzesekbll (CSSZS, GYEJO).

« Gyakorlatiasabb szemléletet.

« Konkret, kozvetlenul hasznosithato
ISmereteket a konfliktuskezelesben.
(Nehez kerdes, hogy mennyire lehetseges
— pl. treningekkel, szerepjatekokkal.)

 Specializaltabb kepzést, az altalanos
helyett. (Az elhelyezkedest ez
nehezitene.)




Mit hianyoltak az intezmenyi
munkabol (CSSSZ, GYEJO)?

« Specialis, csak ezzel foglalkozo
szakembereket:

» adossagkezeles/adossagkezelo,

e a konfliktusok kezeléséhez erto
szakember (mediator),

° a telepuléseken a szabadido
szervezesevel, a kozossegi munkaval
foglalkozo szakember.




Tevékenysegaranyok a csaladsegitesben és a
gyermekjoléti szolgaltatasban (2009)
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Tevékenysegaranyok a csaladsegitesben és a
gyermekjoléti szolgaltatasban (2009)

« A kozossegi munka hianyzik (,Nem a
szocialis szakember feladata.” ,Hétvégen
lehetne, de a hetveget nem veszem el
magamtol és a csaladomtol.”)

* A csoportokkal vegzett munka majdnem
teljesen hianyazik.

Az ugyintezes (hatosagi jellegd munka)
dominal.




Tevékenysegaranyok a csaladsegitesben és a
gyermekjoléti szolgaltatasban (2009)

A kerdezettek harmada tudott megnevezni az
esetmunkaban hasznalhatdé modelleket — a
tenyleges (nem tudatos) hasznalati arany ennél
jobb.

« Alacsony a csaladlatogatasi arany (okologiai
szemlélet).

« A kepzések erG6sen atgondolandok, a helyi
elvarasoknak megfeleles er6sebbnek tlnik.




Megvalositott beavatkozasok az
NYME-AK

» Gyakorlatintegralas: rovid
(megismerod)gyakorlatok csak az elso
évben.

* Egy és kethetes gyakorlat bevezetese
(pozitiv visszajelzes)

« Tantargyi struktura atalakitasa, tantargyak
0sszevonasa é€s megszuntetese.

* Szocialis tantargyak szamanak novelese,
parhuzamosan a pedagogiaiak
csokkentese.

.




ElsO eredmenyek

« A hallgatok zarovizsga eredmenyel
némiképp Javultak (,Nem vesznek el a
tantargyak kozott”).

 |dentitasuk egyertelmien ,szocialisabba”
valt.
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Az atalakitas 2. hullama
2012-10l.

TAMOP 5.4.4. palyazat harmas célkitlizés:
Szocialpedagogia BA keéepzées tovabbi
modernizalasa (modularis szerkezet).

Akkreditalt tereptanarkepzes kialakitasa,
megvalositasa.

Hallgatoi kompetencia mero szoftver
elkészitése, alkalmazasa.




Szocialpedagogia BA kepzés tovabbi
modernizalasa (modularis szerkezet).

* Az eddigi iranyvonal tovabb erositése.
 Modulok és modulzaras bevezetése.

 Modszertani gyakorlatok rendszerének
kialakitasa, a terepgyakorlatok es az
ezekre valo reflektalas erositese.




Terepgyakorlati modul tartalma

1, Megismero jellegd gyakorlat (és
feldolgozo szeminarium).

2, Modszertani terepgyakorlatok:
- esetmunka,

- csoportokkal vegzett munka,
- kozossegekkel vegzett munka.

JI‘




Terepgyakorlati modul tartalma

Szocialpedagogiai munka az iskolaban (iskolai
szocialis munka).

Onkéntes segité munka.

Specializacios (valasztott specializacio szerint)
szakmai gyakorlat.

Osszefliggé szakmai gyakorlat.
Reflektiv szocialpedagogiai szeminarium.
Feldolgoz6 szeminarium é€s szupervizio.




A szocialis munka tereptanara
kepzes: kialakitasi indokok
» Tereptanari konferenciak tapasztalatai, a
teruleten dolgozo kollegak kérese.

* Az egykori Szocialis eés Munkaugyi Intezet
(ma NCSSZI) ,Alapszolgaltatasok
funkcionalis osszekapcsolasa” cimd
vizsgalatanak eredmenyei.

» Hallgatoi visszajelzesek.




A szocialis munka tereptanara
kepzes: f6 celok
Modszertani tudas frissitése.

Uj szakmai ismeretek, innovaciok, jo gyakorlatok
megismertetese.

Aktualis szakmai kérdesekkel és probléemakkal
valo foglalkozas.

,janari” (pedagodgiai) Iismeretek Kkozvetitese,
kepessegfejlesztes.

F6 cel: szakmal és tereptanari tudas és
kepessegek fejlesztése.




Kepzesi struktura

» |lgazodik az ,uj tipusu” BA kepzesunkhoz,
ezaltal:
— a nyugat-europai kepzesi gyakoriathoz,
—a MAB elvarasaihoz.

Kevesebb, de nagyobb kredittartalmu és
oraszamu tantargy (elmeélyulési lehetbseg),
tobb tantargy esetében interprofesszionalis
tartalom.




Képzesi tartalom — 1. feléev

tantargy kredit oraszam
szam
A szocialis segitségnyujtas alapelvei, céljai és éertékei 3 12
Szocialis munka moédszerek alkalmazasa a 4 16

gyakorlatban | (szocialis esetmunka)

A gyakorlati munka tervezése és iranyitasa 4 16

Konfliktuskezelés a gyakorlati munkaban 4 16

A gyakornoki munka értékelésének pedagogiai 3 12
szempontjai
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Képzesi tartalom — 1. feléev

tantargy kredit oraszam
szam
Esélyegyenl6ség biztositasa a gyakorlatban 4 16
A tartés munkanélkuliség szocioldgiai €s pszichologiai vonatkozasai 4 16
Gyakorlatvezetés |I. 3 30
Szakmai szupervizié I. Krit. 6
Tantargy (0)
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Képzesi tartalom — 1. feléev

tantargy kredit oraszam
szam
Szocialis munka modszerek alkalmazasa a gyakorlatban |l. 4 16
(szociadlis munka csoportokkal)
Szocialis munka modszerek alkalmazasa a gyakorlatban lll. 4 16
(szocialis munka k6z6sségekkel)
A projektmunka moédszertani kérdései 3 12
Innovaciok és alkalmazasuk a szocialis munkaban 4 16
Hatranyos helyzetlek segitésének specialis eszkozei 4 16




Képzesi tartalom — 1. feléev

tantargy kredit oraszam
szam

A foglalkoztatas el6segitésének eszkozei 4 16
Gyakorlatvezetés Il. 3 30

Szakmai szupervizié Il. Krit. 6

Tantargy (0)
Zarodolgozat 5 egyeéni
konzultacié
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,Bemeneti” kovetelmenyek

A leginkabb vitara okot ado elem:

johessenek be mindazok, akik a vonatkozo
rendeletek szerint vegezhet szocialis
segito munkat, vagy

Kizarolag szocialis szakképzettséggel

rendelkezOk  vehessenek reszt a
SZAKIRANYU TOVABBKEPZESEN?




,Bemeneti” kovetelmenyek

* Legalabb keteves szakmal gyakorlat
(0sszefuggd komplex gyakorlatot (300 ora) az
NYME-AK-n legalabb otéves szakmali
gyakorlattal lehet vezetni — a keépzeési kedv
rendszerint a nappalis kepzeés befejezéset
kovetdoen nagyobb).

« Aktiv. munkaviszony — a gyakorlatvezetési
kotelezettség teljesiteséhez elengedhetetien.




A kepzeés inditasa — tapasztalatok —
helyszinek es oktatok

 Meghivasos rendszerben tortént a*toborzas”™.

« 9 hallgatd egykori ,apaczais”, 8 egykori
,Joenedekes” és egy szocialis munkas.

« Gyori es soproni kepzesi helyszin es oktatok, de
reszt vesz gyakorlati szakember is.

+ A feltetelezések igazolodni latszanak — vagyis a

szakmal elméleti/modszertani Ismeretek
iIsmeétlese nem tunik feleslegesnek.




Eredmenyek

1, Er6sodo kapcsolat, egyuttmuiukodes,

1/b. a képzés Dbefejezése utan harom
vegzett hallgatd kapcsolodott be az
oktatasba!

" APACZAI CSERE JANOS KAR §\ mw— ?é.



Koszonom a figyelmet!
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