Allami Foglalkoztatasi Szolgalat http://www.afsz.hu/engine.aspx?page=print&content=afsz_kinal_ellata...
: K % Allami Foglalkoztatisi Szolglat

Mi mennyi 2005-ben?

1.

A kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) 6sszege: 57.000,-Ft
hetibér alkalmazasa esetén 13.120,-Ft
napibér alkalmazasa esetén 2.624,-Ft
orabér alkalmazasa esetén 328,-Ft

(a 327/2004. (XII. 11.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. alapjan)

2.
A 2004. december 31-ét kovetéen megallapitott 6regségi nyugdij legkisebb 6sszege: 24.700,-Ft

(a 380/2004. (XII. 28.) Korm. rendelet 7. § alapjan)

3.

A munkanélkiili jaradék (MNJ)

(az 1991. évi IV. tv. (Flt.) 26. § (5) bek. alapjan: atlagkereset 65%-a)

® minimum: éregségi nyugdijminimum 90%-a 22.230,-Ft/hé (741,-Ft/nap)

® maximum: éregségi nyugdijmin. 90%-a x 2 44.460,-Ft/ho (1.482,-Ft/nap)

2005. november 1-t6l csak kivételesen (jogszabalyban meghatarozott feltételek egyiittes fennallasa esetén) allapithaté meg. A
korabban megallapitott MNJ-ot a 2005. oktéber 31-ig hatalyos szabalyok szerint kell tovabb folyésitani.

2005. november 1-t6l:

Allaskeresési jaradék(AJ): (az 1991. évi IV. tv. (Flt.) 26. § (5) — (6) bek. alapjan: atlagkereset 60%-a)
|. szakasz: a folyositasi fele, de legfeliebb 91 nap

minimum: minimalis bér 60%-a 34.200,- F/ho (1.140-, Ft/nap)

maximum: minimalis bér 120%-a 68.400,- Ft/h6 (2.280,- Ft/nap)

Il. szakasz: folydsitasi id6bdl hatra Iévd idétartam, legfeliebb 179 nap

minimalis bér 60%-a 34.200,- Ft/hé (1.140-, Ft/nap)

Allaskeresési segély: (az 1991. évi V. tv. (Flt.) 30. § (3) bek. alapjan)

minimalis bér 40%-a 22.800,- Ft/ho (760,- Ft/nap)

IS

laskeresést 6sztonzo juttatas (AKJ)

(az 1991. évi IV. tv. (FIt.) 33. § (1) bekezdés alapjan)

® mértéke (az 6regseégi nyugdij legkisebb dsszegének 85%-a): 20.995,-Ft/ho

2005. november 1-t6l nem allapithaté meg. A korabban megallapitott AKJ-ot a 2005. oktéber 31-ig hatalyos szabalyok szerint kell
tovabb folyositani.

5.

Nyugdij el6tti munkanélkiili segély (NYES)

(az 1991. évi IV. tv. (FIt.) 30. § (4) bek. alapjan)

® mértéke (az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 80%-a): 19.760,-Ft/ho

2005. november 1-t6l nem allapithaté meg. A korabban megallapitott NYES-t a 2005. oktober 31-ig hatalyos szabalyok szerint kell
tovabb folyésitani.

6.

Keresetp6tlo juttatas

® sima (az 1991. évi IV. tv. (FIt.) 14. § (6) bek. a. pont alapjan)

® (gsszege (MNJ minimum): 22.230,-Ft/hé

® emelt 6sszegli (az 1991. évi IV. tv. (FIt.) 14. § (6) bek. b. pont alapjan)
® (sszege (az MNJ minimum kétszerese): 44.460,-Ft/ho

2005. november 1-t6l egységesen a minimalis bér 60%-a.

7.

A még folyositott munkanélkiiliek jovedelempo6tlé tamogatasa

(a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasrol szold moédositott 1993. évi lll. tv. (Szoc. tv.) mar hatalytalan 36. § (1) bek. és 1999. évi CXXII.
tv. 56. § (3) bek. alapjan)

® mértéke (az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 80%-a): 19.760,-Ft/ho

8.

Rendszeres szocialis segély

(a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold modositott 1993. évi lll. tv (Szoc. tv.) 37/E. § (1) bek. a. pont alapjan)
® egészségkarosodott esetén: Oregségi nyugdijminimum 80%-a: (19.760,- Ft/hé)

® nem foglalkoztatott esetén: Oregségi nyugdijminimum 70%-a: (17.290,-Ft/hé)

9.
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Alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé munkavégzés esetén
(az 1997. évi LXXIV. t6rvény melléklete alapjan — nem valtozott)

a kifizetett munkadij, a kdzteherjegy és az ellatasi alap a kdvetkezé:

Ha a kifizetett munkadij A kOzteherjegy értéke Az ellatasi alap
(Ft/nap) (Ft/nap) (Ft/nap)
1. 1800-2399 400 2400
2. 2400-2999 700 3200
3. 3000-3599 900 4000
4. 3600-4000 1100 4800

A kifizetett munkadij, a kozteherjegy és az ellatasi alap, ha a munkaltatd — kilon jogszabalyban foglaltak szerint - munkanélkiiliként
nyilvantartott személyt foglalkoztat:

Ha a kifizetett munkadij A kOzteherjegy értéke Az ellatasi alap
(Ft/nap) (Ft/nap) (Ft/nap)
1. 1200-1599 200 1370
2. 1600-2099 400 1830
3. 2100-2599 500 2460
4. 2600-3099 600 3300
5. 3100-4000 800 4140

A munkanélkiiliekre iranyadé ezen tabla 2006. januar 1.-t6l megsziinik és egységesen a 2005. augusztus 1-t6l hatalyos tabla lesz az
iranyado.

10.

Adésavok, adékedvezmény:

(A személyi jovedelemadorél szol6 1995. évi CVII. torvény 30. § és 33. § (1) és (3) bek. alapjan)

e Evi 1.500.000,- Ft jovedelemig 18%, az 1.500.000,- Ft feletti jovedelem részre pedig, 38% az ad6 mértéke;

® Addjovairas (kedvezménye), melynek 6sszege az addévben tortént kifizetés 18%-a, jogosultsagi hdnaponként maximum 9.000,- Ft; - nem
valtozott

® 720.000,- Ft-rol 1.000.000,- Ft-ra n6tt a kiegészité jogosultsagi hatar, illetve 540,- Ft-rol 1260,- Ft-ra nétt a kiegészitd adojovairas
osszege.

1.

Adomentes juttatasok:

(A személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CVIL. torvény I. szamu melléklet 8.3. és 8.17. valamint 8.30. pontja alapjan)

Udiilési csekk: 57.000,-Ft/év
Természetbeni étkezés: 8.000,-Ft/ho
Etkezési utalvany : 4.000,-Ft/hé
Iskolakezdési tamogatas: 17.000,-Ft/év
12.

Mezogazdasagi 6stermelének az e tevékenységbdl szarmazé bevétele, amelyet a Szja. tv. szerint a jdvedelem kiszamitasanal figyelembe
kell venni: 600.000,- Ft
(az 1991. évi IV. tv. (FIt.) 58. § (5) bek. e./2. pontja és a Szja. 23. §-a alapjan - nem valtozott)

13.

Kis Osszegl kovetelés értékhatara: 100.000,-Ft

(a Magyar Koztarsasag 2005. évi koltségvetésérdl szold 2004. évi CXXXV. tv. 7. § (2) bekezdés alapjan)

Az allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIII. torvény 108. § (4) bekezdés alapjan az allamhaztartas alrendszereiben - az dnkéntes teljesitésre
torténd felhivason kivil - a fenti értékhatart el nem éré kis 6sszegli kdvetelést behajtasra eléirni nem kell.

14.

Bérgarancia tamogatas maximuma:

(a Bérgarancia Alaprol sz616 1994. évi LXVI. torvény 7. § (1) bek. alapjan)

® Jogosultanként nem haladhatja meg a targyévet megel6z6 masodik év — K6zponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett —
nemzetgazdasagi havi brutté atlagkeresetének négyszeresét, tehat

® 2005. évben a bérgarancia tamogatas maximum 548.800,- Ft Munkaligyi K6zlony 2004/12. szam — FMM Ko6zlemény).

15.

TB jarulékok (a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél sz6lé moédositott 1997. évi LXXX. tv. (Thj) 19.§(1)-(2) bek.
alapjan - nem valtozott)

Munkaltato fizetési kotelezettsége Biztositott fizetési kotelezettsége
Tarsadalombiztositasi jar.: 29% Egyéni jar.: 12,5%

Ebbdl: Ebbdl:

Nyugdijbiztositasi jarulék: 18% Nyugdijjarulék: 8,5%
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Nyugd. pénzt. befiz.: 8,0%
TB nyugdij befiz.: 0,5%
Egészségbiztositasi jarulék: 11% Egészségbiztositasi jarulék: 4,0%

A jarulékfizetési felsé hatar egy naptari napra juté 6sszeg: 16.440,- Ft

(a Magyar Koztarsasag 2005. évi koltségvetésérdl szold 2004. évi CXXXV. tv. 55. § (1) bek., valamint a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrél sz6ld moédositott 1997. évi LXXX. tv. (Tbj) 24. §-a alapjan)

16.

Tételes egészségligyi hozzajarulas 6sszege:

(1998. évi LXVI. tv. 9. § (1) bek. alapjan)

® 2005. januar 1.-t6l - nem valtozott - (naptari naponként 115,-Ft) - havi 3.450,-Ft

® 2005. november 1-t6l — valtozik — (naptari naponként 65,-Ft) — havi 1.950,- Ft

Nem kell medfizetni a tételes egészségligyi hozzajarulast az otven év feletti tartésan munkanélkili személy foglalkoztatasa esetén (7. § (1)
bekezdés h.) pont és 10. § (4) bek. alapjan)

2005. januar 1-t6l részmunkaidds foglalkoztatas esetén a tételes egészseégiigyi hozzajarulast a teljes és részmunkaidé aranyanak
megfeleléen, de legalabb 50%-ban kell megfizetni (9. § (3) bek. alapjan).

17.

Munkaadoéi jarulék: az elszamolt brutté bér 3%-a

(az 1991. évi IV. tv. (FIt.) 40. § (1) bek. alapjan - nem valtozott)

Fizetendd a bruttd munkabér, illetmény, végkielégités, jubileumi jutalom, a betegszabadsag idejére jar6 dijazas, az Szja. koteles természetbeni
juttatas, az étkezési hozzajarulas, tdllési hozzajarulas és a cégautd addjanak 25%-a utan is.

18.
Munkavallaléi jarulék: brutté bér 1%-a
(az 1991. évi IV. tv. (FIt.) 41. § alapjan - nemvaltozott)

19.

Szakképzési hozzajarulas: a bérkéltség 1,5%-a

(a szakképzési hozzajarulasrél és a képzési rendszer fejlesztésének tamogatasardl szold modositott 2003. évi LXXXVI. tv. 3. § (3) bek.
alapjan - nem valtozott)

20.

Rehabilitacios hozzajarulas mértéke:

(az 1991. évi IV. tv. (FIt.) 41/A. § (5) bek. alapjan)

® A targyévet megel6z6 masodik év, KSH altal kozzétett, nemzetgazdasagi éves brutté atlagkeresetének 8%-a, tehat

® 2005. évben a rehabilitaciés hozzajarulas: 131.700,-Ft/év/f6

(A Magyar Kozlony 2004. évi 41. szamaban kozzétett KSH tajékoztaté alapjan a 2003. évi nemzetgazdasagi éves brutté
atlagkereset: 137.200,-Ft)

21.

Vallalkoz6i jarulék mértéke:

(az 1991. évi IV. tv. (Fit.) 46/B. § (1) bek. alapjan)

Az egyéni és a tarsas vallalkoz6 egészségbiztositasi jarulék alapjat képezé jovedelmének 4%-a.

Ez a rendelkezés nem vonatkozik arra a személyre, aki 6regségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban részesiil, vagy arra
jogosultta valt. Nem kell vallalkozéi jarulékot fizetnie annak az egyéni és tarsas vallalkozonak, aki a vallalkozo6i tevékenysége
folytatasaval egyidejlileg munkaviszonyban is all, é&s munkaideje eléri a heti 36 orat.

22,
A 2004. december 31-ét kovetden megallapitott rokkantsagi nyugdij legkisebb 6sszege:
(a 380/2004. (XII. 28.) Korm. rendelet 8. § alapjan)

a Ill. rokkantsagi csoportban havi : 24.700,-Ft
a Il. rokkantsagi csoportban havi: 25.850,-Ft
az |. rokkantsagi csoportban havi: 26.850,-Ft
23.

A 2004. december 31-ét kovetdéen megallapitott baleseti rokkantsagi nyugdij legkisebb 6sszege:
(a 380/2004. (XII. 28.) Korm. rendelet 9. § alapjan)

a lll. rokkantsagi csoportban havi: 24.800,-Ft
a Il. rokkantsagi csoportban havi: 26.050,-Ft
az |. rokkantsagi csoportban havi: 26.950,-Ft
24.

A 2004. december 31-ét kovetdéen megallapitott arvaellatas legkisebb 6sszege:
(a 380/2004. (XII. 28.) Korm. rendelet 11.§ alapjan) 21.000,-Ft

25.
A 2004. december 31-ét kovetéen megallapitott nyugdijszeri rendszeres
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Szocialis ellatasok koziil:
(a 379/2004. (XII. 28.) Korm. rendelet 1 § (2) bek. b. pont és (3) bek. valamint

2. § alapjan)

egészségkarosodasi jaradék havi 6sszege maximum: 74.100,-Ft
a vakok személyi jaradéka egységesen havi 12.320,-Ft
hazastarsi potlék: 16.480,-Ft
(a 379/2004. (XII. 28.) Korm. rendelet 4 § alapjan)

a rokkantsagi jaradék havi 6sszege: 27.180,-Ft
a rendszeres szocidlis jaradék havi 6sszege: 21.890,-Ft
26.

Gyermekgondozasi dij

(a kotelezb egészségbiztositas ellatasairdl szold modositott 1997. évi LXXXIII. tv. (Eb.tv.) 42/D. § (1) bek. és a Magyar Koztarsasag 2005. évi
koltségvetésérdl szold 2004. évi CXXXV. 59. § (4) bek. alapjan - nem valtozott)

® a naptari napi atlagkereset 70%-a, legfeljebb 83.000,- Ft

27.

Anyasagi tamogatas

(a csaladok tAmogatasarol sz6l6 modositott 1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 31. § alapjan - valtozott)

altalaban: az oregségi nyugdijminimum 225%-a (55.575,- Ft)
ikergyermekek esetén: az Oregségi nyugdijminimum 300%-a (74.100,- Ft)
Az ellatas a szllést kdvetdé 180 napon belll igényelhetd, ha az anya legalabb négyszer — koraszilés esetén egyszer — részt vett terhes-
gondozason.

28.

Gyermekgondozasi segély (gyes)
(a csaladok tamogatasardél szo6lé6 médositott 1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26. § (1)-(2) bek. alapjan)

altalaban: az 6regségi nyugdijminimum 100%-a (24.700,- Ft/hé)
ikergyermekek esetén: az Oregségi nyugdijminimum 200%-a (49.400,- Ft/hd)

A gyermek 3 éves koraig, ikergyermekek esetén a tankotelessé valas évének végeig, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek utan a gyermek
10 éves koraig vehet6 igénybe.

29.

Gyermeknevelési tamogatas (gyet)

(a csaladok tamogatasardl szolé médositott LXXXIV. tv. (Cst.) 26. § (1) bek. alapjan)

® az dregségi nyugdijminimum 100%-a (24.700,- Ft/hé)

A tamogatasban az a szll6 részestulhet, aki 3 vagy tobb gyermeket nevel, és akik kozil a legkisebb 3 és 8 év kdzotti.

30.

Idéskoruak jaradéka

(a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lé6 moédositott 1993. évi lll. tv (Szoc. tv.) 32/B. § (1) bek. valamint 32/C. § (1) bek. a. pont
alapjan) j6vedelemmel nem rendelkez6k esetén

altalaban: az oregségi nyugdijminimum 80%-a (19.760,-Ft/hé)
egyedulallé esetén: az 6regségi nyugdijminimum 95%-a (23.465,-Ft/hd)
75 év feletti egyediilallé esetén: az oregségi nyugdijminimum 130%-a (32.110,-Ft/hd)

Jovedelemmel rendelkez6k esetén a fenti 6sszegnek és a jogosult havi jovedelmének kilonbozete.

Az ellatasban az részesiilhet, aki betdltdtte a nyugdijkorhatart. A folyositas feltétele, hogy hazastarsak esetén az egy fére jutd havi jovedelem
nem lehet tobb a legkisebb nyugdij 80%-anal, illetve egyedilallok esetében a nyugdijminimum 95%-anal, 75 évesnél idésebb egyedulalld
esetén a nyugdijminimum 130%-anal.

31.

Apolasi dij

(a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold modositott 1993. évi lll. tv (Szoc. tv.) 41. § alapjan)

® Jltalaban: (24.700,- Ft/ho)

Apolasi dij az nmaga ellatasara képtelen, allando és tartds felligyeletre szoruld stlyosan fogyatékos, vagy tartésan beteg 18 év alatti személy
gondozasa esetén allapithatd meg. Kivételesen megallapithatd 18 életévét betdltott tartdsan beteg gondozasa esetén is, ilyenkor az 6regségi
nyugdijminimum 80%-a, azaz 19.760,-Ft/h6 az 6sszege.

32.

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas

(a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolé médositott 1997. évi XXXI. tv. 20. § (2) bek. alapjan)
® mértéke: az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 22%-a 5.434,-Ft/ho

33.

Koztisztviselok illetményalapja: 35.000,-Ft
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(a Magyar Koztarsasag 2005. évi koltségvetésérdl szolo 2004. évi CXXXXV. tv. 56. §-a alapjan)

Az |. besorolasi osztaly 1 fiz. fok (ffoku isk. végz.) kdztisztvisels. alapilletménye: 108.500,-Ft
A ll. besorolasi osztaly 1 fiz. fok (kfoku isk. végz.) kdztisztvisel® alapilletménye: 57.000,-Ft
34.

A kozalkalmazotti illetménypétlék: 18.900,-Ft
(a Magyar Koztarsasag 2005. évi koltségvetésérol szold 2004. évi CXXXV. 57. § (1) bek. alapjan)

Az A’ fizetési osztaly 1. fiz. fok. 57.000,-Ft
Az F” fizetési osztaly (fels6foku végzettségliek) I. fiz. fok.: 107.200,-Ft

2005. szeptember 1-tol:

Az A’ fizetési osztaly . fiz. fok. 59.600,-Ft
Az F” fizetési osztaly (felséfoku végzettséglek) I. fiz. fok.: 112.000,-Ft

Lezarva: 2005. oktdber 27.

Kiadja a Foglalkoztatasi Hivatal
A kiadasért felelés: a Foglalkoztatasi Hivatal Féigazgatdja
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