Deme Dóra

Jó gyakorlatok Nyíregyháza Városban
1. Általános helyzetkép

Nyíregyháza Szabolcs-Szatmár-Bereg megye székhelye, a nyíregyházai kistérség legnagyobb, közel 120 ezer fős települése. A kistérség települései
 a megyeszékhely vonzáskörzetében, attól 3-15 kilométerre fekszenek. A város szerepkörének megfelelő teljes közigazgatási, oktatási, egészségügyi, kulturális és sport intézményi ellátottsággal rendelkezik. 

A település szerkezetét tekintve egyik oldalon találhatók a nagyvárost jellemző lakótelepek, az egyre növekvő számú bevásárlóközpontok, áruházláncok, másik oldalon a kertvárosi és a csatolt településrészek, amelyek a várost környező zöldövezetben helyezkednek el. Nyíregyháza sajátos települési formáját a város területéhez tartozó 61 bokortanya adja. A városban több mint 48 ezer lakás található. 
A városi székhelyű felsőoktatási intézményekben (Nyíregyházi Főiskola, Debreceni Egyetem Egészségügyi Főiskolai Kar, stb.) több mint tízezer nappali, levelező és esti tagozatos hallgató tanult. 

A városban 19.185 regisztrált vállalkozást tartanak nyilván, ebből 3.485 Kft, 3.959 a betéti társaság. Az egyéni vállalkozók száma 2006-ban meghaladta a 11 ezret. 

2. Demográfiai jellemzők

A statisztikai adatok szerint Nyíregyháza lakónépessége 2007. január 1-én 116.298 fő. A népesség 15,4 %-a gyermekkorú (0-14 éves), több mint 17 ezren vannak. A városban 8020 fő a 15-19 év és 18.245 fő a 20-29 év közöttiek száma. Így a lakosság 38 %-a gyermek vagy fiatalkorú. A 30-59 évesek (51.482 fő) aránya is magas, míg az idősebbek aránya (60 év felett) 17,6 %.

Nyíregyháza városban az öregedési index 79, Szabolcs-Szatmár-Bereg megyében 72,7.

A népesség összetételében lezajló demográfiai változások megyénkben és városunkban is szembetűnő. Az idős korosztály népességarány növekedése az elmúlt 20 esztendőben meghaladta a 3 %-ot a megyében, és 6 %-ot a városban. 
Szabolcs-Szatmár-Bereg Megye a munkanélküliség nagyságát tekintve szinte a rendszerváltás óta a legrosszabb helyzetű megyék közé tartozott. A városban a munkanélküliségi ráta (5,23%). A munkaképes korú lakosságból 4.260 fő a regisztrált munkanélküli.

A munkanélküliségi ráta (%) változása 2001. és 2008. között (novemberi adatok)
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Forrás: Állami Foglalkoztatási Szolgálat, KSH (A megyei adat 2008. esetében a harmadik negyedévre vonatkozik.)

Az Állami Foglalkoztatási Szolgálat adatai szerint 2002 az elmúlt időszak legkedvezőbb évének tekinthető a nyíregyházi munkanélküliségi adatokat tekintve, 2980 regisztrált munkanélkülit tartottak nyilván, közülük 529 fő tartós munkanélküli. 2007 végére kisebb ingadozások után a regisztrált álláskeresők száma 4260-ra, 2008. végére 4481-re, 365 napnál hosszabb ideje állástalanok száma 1177-re nőtt. A tartós munkanélküliek elhelyezkedési esélye igen alacsony, esetükben a munkanélküli státuszt leggyakrabban az inaktivitásba vonulás követi.

A munkanélküliség változása Nyíregyházán 2001. és 2008. között

(novemberi adatok)
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  Forrás: Állami Foglalkoztatási Szolgálat, Nyíregyháza MJV
A lakosság szociális helyzetét tekintve elmondható, hogy 2008-ban 3 358 fő részesült lakásfenntartási támogatásban, ápolási díjban 792 fő, rendszeres szociális segély pedig 1494 fő részére került folyósításra, közülük 234 fő közcélú foglalkozatásban vett részt.

Önkormányzatunk kiemelt fontosságúnak tartja a segélyeken túlmenően biztosított szolgáltatások minőségi fejlesztését. Az Szt. alapján a munkanélküli személynek beilleszkedési programban kell részt vennie, amelyet a Human–Net Alapítvány szervezeti keretében működtetett Városi Családsegítő Szolgálat biztosít.

2006. év végén Önkormányzatunk - konzorciumot alkotva a Human-Net Alapítvánnyal, a Munkaügyi Központtal és a kistérségi együttműködést erősítve a nyírteleki Szociális Szolgáltató Központtal – „Ajtó Projekt” címmel pályázatot nyert, amelynek elsődleges célja a szociális és a munkaügyi integráció, ahol az ügyfél, kliens nem vész el a rendszerben, hanem annak egyszerűsödése (kevésbé adminisztratív) révén az ügyfelekkel, kliensekkel történő együttműködés intenzitása és hatékonysága növekszik. Az „Út a munkához” programban is kitűzött cél a szociális és munkaügyi szolgáltatások együttműködésének erősítése a segélyezettek érdekében. 

3. A 2008. évi közfoglalkoztatás adatai

A rendszeres szociális segélyben részesülők foglalkoztatását évek óta a Nyíregyházi Városüzemeltető és Vagyonkezelő Kft végzi. 2008-ban 1494 fő részesült e támogatási formában, közülük 1345 fő aktív korú nem foglalkoztatott személy, 107 fő egészségkárosodott és 42 fő támogatott álláskereső. Közfoglalkoztatásban összesen 571 fő vett részt, ebből 234 fő közcélú és 337 fő közhasznú és egyéb foglalkoztatási formában részesült. A felajánlott munkát 28 fő nem vállalta. 
A közcélú foglalkoztatás időtartama legkevesebb 30 nap volt, de az egybefüggően végzett foglalkoztatás a 12 hónapot nem haladhatta meg. A Nyíregyházi Városüzemeltető és Vagyonkezelő Kft-nél közcélú foglalkoztatásban eltöltött jogviszony 22.932 nap volt, mely átlagosan 98 nap/fő átlag munkaviszonyban töltött napnak felel meg.

Kilenc közhasznú program indult 2008-ban: környezetvédelmi 3 időszakban), belvízrendezési, szociális feladatok (2 időszakban), egyéb foglalkoztatás, adminisztrációs foglalkoztatás, parlagfű mentesítési feladatok.
2008. évben a közcélú foglalkoztatásra Önkormányzatunk a költségvetési törvényben biztosított maximális összegű fedezet alapján 63.840.000 Ft-t fordított (napi 3.900 Ft/fő), míg közhasznú foglalkoztatásra az éves módosított előirányzat 52.000.000 Ft volt. 

4. Változások 2009-től

2009. évtől az aktív korú munkanélküli személyek ellátórendszere differenciálódik, a rendszeres szociális segély már csak egyik formája lesz az önkormányzati ellátásoknak.

Mindez kifejeződik a törvény alcímében is „Aktív korúak ellátása”, amelynek szabályai sokkal jobban figyelembe veszik az egyéni élethelyzetet, képességeket, a munkára való ösztönzést.

5. A 2009. évi tervezett foglalkoztatás

A közfoglalkoztatás tervezéséhez egyrészt a jelenleg rendszeres szociális segélyben részesülők helyzetelemzését végeztük el, másrészt az Észak-alföldi Regionális Munkaügyi Központ Nyíregyházi Kirendeltsége bocsátotta rendelkezésünkre a 2008. évi statisztika alapján a közfoglalkoztatásba 2009. évben várhatóan bevonható személyekre vonatkozó adatokat.

a) A Nyíregyháza Megyei Jogú Város rendelkezésére álló statisztikai adatok alapján 2008-ban 1494 fő részesült rendszeres szociális segélyben. 2009-ben rendszeres szociális segélyre várhatóan 195 fő, képzésbe vagy munkavégzésbe bevonható személyek száma 1299 fő lesz jogosult. A 35 év alattiak száma 612 fő, 35-55 év közötti 687 fő. Ez alapján a közfoglalkoztatásba bevonható személyek száma 687 fő, valamint azon személyek száma, akik 35 év alattiak és szakképzettséggel rendelkeznek.
b) Az Észak-alföldi Regionális Munkaügyi Központ Nyíregyházi Kirendeltsége adatai szerint 2009. évben közfoglalkoztatásba bevonható személyek száma a következőképpen alakul:

A 2009. évben közfoglalkoztatásba bevonható személyek várható létszáma

	
	Nincs szakképzettsége (fő) 
	Szakképzett

(fő)
	Összes

(fő)

	Rendelkezésre állási támogatásra jogosultak várható összesített létszáma
	890
	2093
	2983

	Álláskeresési támogatás folyósítási idejét 2009-ben kimerítők száma
	375
	1143
	1518

	Ellátásban nem részesülők közül azok, akiknek együttműködési ideje 2009-ben meghaladja az 1 évet
	128
	439
	567

	2008-ban rendszeres szociális segélyben részesülő személy

	387
	511
	898


(Forrás: Észak-alföldi Regionális Munkaügyi Központ, Nyíregyháza 2009.)

Az Önkormányzat és a Munkaügyi Központ számításai alapján 2009-ben 4705 fő jelenik meg „Aktív korúak ellátása” (rendszeres szociális segély vagy rendelkezésre állási támogatás) igénylése érdekében. A munkanélküliek számának növekedése egyértelműen előre jelezhető. Ez egyrészt a gazdasági változások, másrészt a jogszabályi változások következménye. Míg 2008-ban családonként 1 fő részesülhetett rendszeres szociális segélyben, amely szabály 2009-ben sem változott, addig a rendelkezési támogatásra jogosultak száma nincs korlátozva a családokban. 

Két nagy kihívásra kell az önkormányzatnak felkészülnie:

1) Az ellátást igénylő közel 3000 ügyfél jogosultságát/jogosulatlanságát vizsgálni kell. Az előző évi adatokhoz viszonyítva így kétszeres ügyfélforgalommal kell számolni. 

2) Becsült adatok alapján a kérelmezők legalább 50%-a munkavégzésbe bevonható, részükre közcélú munka megszervezése az önkormányzat feladata.

A közfoglalkoztatás megszervezését az Önkormányzat a Nyíregyházi Városüzemeltető és Vagyonkezelő Kft. közreműködésével biztosítja.

A 2009. évi közfeladatok tervezését megelőzte egy felmérés, melyet a nyíregyházi önkormányzati intézmények, egyéb szervezetek, szolgáltatók körében végeztünk, milyen közfeladatokat tudnának részben, vagy egészen közcélú foglalkoztatás keretében ellátni. Ezen felül számba vettük a Nyíregyházi Városüzemeltető és Vagyonkezelő Kft-nél azokat a területeket is, ahol bővíteni szükséges, illetve bővíthető a közfoglalkoztatás keretében végezhető közterületi segédmunka, és egyéb szakipari munkák.

A felmérésre összesen 57 intézmény jelzett vissza, megjelölve az intézménynél ellátandó feladatokat, munkaköröket, és az ehhez szükséges iskolai végzettséget. A visszajelzések, felmérések, valamint az előző év tapasztalatainak a figyelembevételével, alakítottuk ki a közcélú foglalkoztatási elképzeléseinket, amely igen sokrétű tevékenységeket ölel fel. 

Közcélú munkában elvégzendő feladatok: zöldfelületek tisztántartása, parlagfű-irtás, járdák, parkolók takarítása, meglévő folyókák és vízelvezető burkolt, burkolatlan árkok takarítása, a felszíni csatornák és szivárgók takarítása, iszaptalanítása, illetve a kitakarított szakaszok folyamatos karbantartása az átereszek védő korlátainak festése, az elhelyezett gallyfogó rácsok takarítása, valamint az itt keletkező uszadék, szemét elszállítása. Az autópályát keresztező utak kezelésünkben lévő felüljáróinak töltésrézsű kaszálása, kerékpár utak kaszálása. Szintén tervezzük a közúti jelzőtáblák többszöri mosását, takarítását, valamint díszoszlopok festését. A téli időszakban, pedig január, február, november, december hónapokban a Kft. telephelyén zárt helyiségben a lakatosok által legyártott díszoszlopokat tudják festeni. 

Ezen munkálatok folyamatos és zökkenőmentes elvégzéséhez szükséges és elengedhetetlen, hogy a közfoglalkoztatás adta lehetőségeket maximálisan használjuk ki. 

A közcélú munkában elvégzendő tevékenységek javarészt fizikai jellegűek, különösebb szakképesítést nem igényelnek, így alkalmasak arra, hogy tömegével vonjunk be alacsonyabb iskolai végzettségűeket, de a szakképesítéssel, magasabb iskolai végzettséggel rendelkezőknek is kínálunk változatos feladatokat, munkalehetőséget, főleg az önkormányzati intézményeknél, (szociális, oktatási, egészségügyi), civil szervezeteknél, szolgáltatóknál. 

Összesen 2009. évben átlag 500 fő közcélú foglalkoztatását tervezzük. (Tekintettel arra, hogy a jogszabály a közcélú munkára jogosult személy részére legalább évi 90 munkanapos foglalkoztatást ír kötelezően elő, mód nyílik újabb az adott évben 2 további alkalommal ugyanennyi személy foglalkoztatására.) 

6. Közfoglalkoztatási terv

Az 1993. évi III. tv. 37/A. § (1) bekezdése alapján a települési önkormányzat közfoglalkoztatási tervet készít, különös figyelmet fordítva az állami foglalkoztatási szerv által szolgáltatott adatokra. A 2000 lakosságszám feletti települések a szociálpolitikai kerek asztal keretében véleményezik a foglalkoztatási tervet, amelyet évente február 15-ig kell elfogadtatniuk az önkormányzat képviselőtestületével. 

Nyíregyháza szociális érzékenységét mutatja, hogy a városban kiépült a szociális és gyermekjóléti rendszer teljes spektruma, színesítve önként vállalt feladatokkal, szolgáltatásokkal azt a bizonyos sokszor emlegetett „hálót”. Nyíregyháza város modell kísérleti helyszíne volt az elmúlt évek során a tanyagondnoki szolgálatnak, a jelzőrendszeres házi gondozásnak, a háztartási adósságkezelő tanácsadó irodának, az önkormányzatok, munkaügyi szervezetek és családsegítők integrációjának stb.

Ellátórendszerünkre a sokszínűség a jellemző, hiszen valljuk, hogy a szociális szolgáltatások biztosítása nem kizárólagosan állami feladat – helyet kell, hogy kapjon a feladatellátásban a civil társadalom és az egyház is.

A városban 6 önkormányzati intézmény és 9 egyházi és civil fenntartásban /ellátási szerződés keretében/ dolgozó szolgáltatás elégíti ki a különböző szociális és gyermekjóléti szükségletek igényeit.

7. Jó gyakorlatok

Az Európai Uniós törekvésekkel összhangban helyi szinten is fontosnak tartjuk a társadalmi kirekesztődés elleni küzdelmet, a hátrányos helyzetű csoportok, rétegek foglalkoztathatóságának fejlesztését, a helyi közösségek erősítését, a diszkrimináció csökkentését, a tolerancia növelését, a szociális szolgáltatások minőségének és hozzáférhetőségének javítását, a szakemberek kézségfejlesztését. 

A szegénység és a társadalmi kirekesztettség szempontjából meghatározó tényező a munkanélküliség és a tartós inaktivitás, az alacsony iskolai végzettség és az egészségi állapot. A sérülékeny, veszélyeztett társadalmi csoportok körében (tartósan inaktív személyek, a hajléktalan emberek, a pszichiátriai és szenvedélybetegek, a bentlakásos szociális intézmények - fogyatékossággal élő, szenvedélybeteg - lakói, a gyermekvédelmi gondoskodásból kikerülők, a büntetés-végrehajtás intézményeiből szabadulók) jelentős a szegénység és a szegénység továbbörökítésének kockázata. Munkaerő- piaci integrációjuk csak hosszabb folyamat erdménye lehet, amelyben a szociális, közösségi, és mentálhigiénés szolgáltatások szerepét erősíteni kell.

Nyíregyházán a családsegítés feladatait ellátási szerződés keretében a Humán Net Alapítvány végzi, kiemelten a foglalkoztathatóság és humánerőforrás fejlesztés területeire.
a.) „My fair lady” programmal azokat a klienseket, nőket céloztuk meg, akik gyakran szegregált lakótelepeken élnek, sajátos szocializációs és kulturális mintázattal és a többségi társadalomtól eltérő értékekkel rendelkezik. Az egyéni családgondozói (mentori) folyamatok mellett a speciális élethelyzetekhez, fejlesztendő területekhez kapcsolódó szolgáltatásokat kívánunk megvalósítani: életvezetéssel és családi gazdálkodással összefüggő egyéni és csoportos tanácsadás, motivációs, kommunikációs és beszédkészség fejlesztő programmodul, „sztájliszt” programmodul (első benyomást alakító külső tényezők alakítása, pl: öltözködés, higiénia, fogászat-szájápolás, hajviselet).
A „My fair lady” program tartalmi elemei

	Életvezetéssel és családi gazdálkodással összefüggő egyéni és csoportos tanácsadás
	Célja: a tervszerű és átgondolt életvitel és családi gazdálkodás megvalósulása. 

A jelenlegi állapotok feltárása, a problémás területek csoporton belüli megvitatása, a tagok személyes példamutatása, illetve a jövőbeni helyzet javítását elősegítő munkahelyi jövedelem motivációs eszközként történő használata (mi van most, mi van akkor ha…).

	Motivációs, kommunikációs és beszédkészség fejlesztő programmodul
	Célja: hogy a kliensek kifejezőkészsége, beszédtechnikája fejlődjön, megfelelő önértékeléssel rendelkezzen, reális énkép alakuljon ki. A csoportfoglalkozás során nagy hangsúlyt kívánunk fektetni a dramatikus eszközök alkalmazására, szerephelyzetek begyakorlására.

	„Kézen fogva” programmodul
	Ezzel a programrésszel azt kívánjuk elérni, hogy a rosszul kommunikáló, gátlásos, magát nehezen kifejező kliensek álláskeresési felkészítése mellett a tényleges munkahely keresés folyamatába önkénteseket is bekapcsolunk, akik a klienssel együtt keresik fel a munkaadót és egyfajta közvetítői szerepet töltenek be.

	„sztájliszt” programmodul
	Első benyomást alakító külső tényezők alakítása. Pl: öltözködés, higiénia, fogászat-szájápolás, hajviselet


b.) Kalandprogrammal azokat a klienseket (elsősorban fiatalokat) célozzuk meg, akik nyitottak az új dolgok iránt, ugyanakkor sajátos (szubkulturális jegyeket mutató) gondolkodással, szemlélettel, értékrenddel rendelkeznek. Világképükből hiányzik a munkahely, ezért bizonyos mértékig önmagukat rekesztik ki a többségi társadalomból. Programmoduljai: értéktisztázó foglalkozás, motivációs, kommunikációs, kalandtréning.

A Kalandprogram tartalmi elemei

	Értéktisztázó csoport
	Célja: az értékrendszer tudatosítása, az egymással szembe helyezkedő értékekből adódó ellentmondásokkal való szembenézés képességének a fejlesztése, a társadalmi beilleszkedés elősegítése.

	Motivációs, kommunikációs programmodul
	Célja: hogy a kliensek kifejezőkészsége fejlődjön, megfelelő önértékeléssel rendelkezzen, reális énkép alakuljon ki. A csoportfoglalkozás során nagy hangsúlyt kívánunk fektetni a dramatikus eszközök alkalmazására, szerephelyzetek begyakorlására.

	Kalandtréning


	A személyes hatékonyságot fejlesztő tréning a tapasztalati tanulásra épülő élménypedagógiai, ill. „kalandterápiás” módszereket alkalmaz. A „kalandtréning” strukturált, csoportos formában szervezésre kerülő fejlesztő célú foglalkozás, amely természeti (természetes) környezetben a tapasztalati tanulás útján teremt lehetőséget a problémakezelésre, a személyes megküzdési stratégiák kialakítására. 

	Álláskeresési tréning


	Célja a munkaerőpiacra való visszatérést szolgáló álláskeresési technikák elsajátítása a megváltozott álláskeresési módok tudatosításával, valamint elsajátítani az önálló, saját képességekre, lehetőségekre szabott munkakeresés technikáját.


c.) „Szekérprojekt – elmozdulás a munkaerő-piaci felé vezető úton – roma szolgáltató iroda”

A szekér a különböző kultúrákban, a mitológiában, a vallásokban a mozgás szimbolikus meghatározója. Az időjárás és az évszakok változása, a nap mozgása, de akár a négy elem is a szekér szimbolikájához köthető. A szekér emblematikus képe annak a földi életútnak is, amelyet az ember bejár a születéstől a halálig. Ugyanakkor számunkra a „szekérprojekt” szimbóluma több mint egyéni életút. Kitágítja a teret, helyet enged másoknak, és magában hordozza annak a lehetőségét, hogy az a „szekérút” amit bejár, az egy család, egy közösség együttes helyváltoztatásának, mobilitásának az útja legyen. A szekér transzcendens szerepén túl (és ezzel összefüggésben) a mindennapi élet elengedhetetlen eszköze volt évezredeken keresztül: fontos közlekedési, munka és hadieszköz volt. Ez az a pont, ahol programunk tartalma és szimbolikája szorosan összekapcsolódik. Projektünk magában hordozza mind a társadalmi, mind a munkaerő-piaci mobilitás megvalósulásának a lehetőségét, a Roma Közösségi Ház szolgáltatásának bővítésén keresztül, amely a foglalkoztathatóság javítását és a munkaerő-piacra való kerülést támogatja. Figyelembe véve és reagálva mindazokra a tényezőkre, amelyek hozzájárulnak a halmozottan hátrányos helyzet kialakulásához és tartóssá válásához. Ehhez igazodva tervezzük és alakítjuk az egyéni és csoportos tanácsadásokat, a közösségi programokat.

A közfoglalkoztatás új rendszerének bevezetése rendkívül körültekintően zajlott. Az önkormányzatok minden segítséget (tájékoztató kiadvány, képzések stb.) megkaptak feladataik ellátásához.

Összességében elmondhatjuk, hogy indokolatlanok voltak azok a félelmek, amelyek a program bevezetésekor megjelentek. A lakosság körében nagyon rövid idő alatt világossá vált, hogy a munka végzése több jövedelmet, emberi tartást, viszonylagos biztonságot jelent számukra.

� Nyíregyházai kistérség: a 244/2003.(XII.18.) Korm. rendelet alapján Kálmánháza, Kótaj, Nagycserkesz, Napkor, Nyíregyháza, Nyírpazony, Nyírtelek, Nyírura, Sényő települések.


� Az Önkormányzat és a Munkaügyi Központ adatsorai közötti eltérés abból fakad, hogy a Munkaügyi Központ az együttműködést megszegő személyeket törli a nyilvántartásból; míg ugyanezen személyek az Önkormányzatnál csökkentett összegű támogatásra továbbra is jogosultak, tehát szerepelnek a nyilvántartásban
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						Foglalkoztatott			Munkanélküli			Inaktív kereső			Eltartott									Foglalkoztatott			Munkanélküli			Inaktív kereső			Eltartott
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Segély tipusú ellátás

Segély tipusú ellátásban részesülők száma (fő)
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Rendszeres szociális segély

Rendszeres szociális segélyben részesülők száma (fő)
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nyilvántartottak száma

365 napnál régebb óta nyilvántartottak száma

rendszeres szociális segélyben részesülők száma
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						Foglalkoztatott			Munkanélküli			Inaktív kereső			Eltartott									Foglalkoztatott			Munkanélküli			Inaktív kereső			Eltartott


			Belső lakóterület			8,674			894			6,753			6,849						Belső lakóterület			8,674			894			6,753			6,849


			Érkert			3,263			404			2,511			1,913						Nyíregyháza			44,230			5,336			32,634			36,586


			Örökösföld lakótelep			4,519			531			1,544			3,824


			Jósavárosi lakótelep, Stadion környéke			6,192			729			4,730			4,831


			Borbánya, Kisteleki szőlő			3,027			514			2,481			2,764


			Korányi kertváros, Sóstóhegy, Sóstógyógyfürdő			4,221			350			2,606			3,357


			Kertváros, Hímes, Tokaji úti kertváros, Nyugati ipartelep			5,001			385			3,129			4,255


			Örökösföld kertes része, Malomkert, Bujtos, Oros			5,375			668			3,840			4,116


			Nyírszőlős, Felsőpázsit			1,453			271			1,424			1,521


			Huszártelep, Déli ipartelep			644			218			895			919


			Bokortanyák övezete			1,861			372			2,721			2,237


						44,230			5,336			32,634			36,586
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Belső lakóterület





városfejl iroda


			


			stratégiai tervezés, programozás			3


			döntés-előkészítés			5


			koordináció, együttműködés			7


			tájékoztatás, tanácsadás			3


			végrehajtás			11


			javaslattétel, véleményezés			3








városfejl iroda


			








szálloda


						Nyíregyháza			Szabolcs-Szatmár-Bereg megye többi része			Szabolcs-Szatmár-Bereg megye


			Vendégéjszakák száma a szállodákban			58,886			32,728			91,614


			Külföldiek által eltöltött vendégéjszakák száma a szállodákban			24,403			6,871			31,274


			Vendégéjszakák száma a panziókban			43,033			42,810			85,843


			Külföldiek által eltöltött vendégéjszakák száma a panziókban			14,036			5,441			19,477


						140,358			87,850			228,208








szálloda


			





Nyíregyháza


Szabolcs-Szatmár-Bereg megye többi része





nemzetgazd ágak


						foglalkoztatottak			vállalkozások


			mezőgazdaság			2			3


			feldolgozóipar, villamosenergia-, gáz-, gőz-, vízellátás			25			7


			építőipar			7			6


			kereskedelem, javítás			13			25


			szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás			2			3


			szállítás, raktározás, posta, távközlés			9			3


			ingatlanügyek, gazdasági, pénzügyi szolgáltatás			11			39


			közigazgatás, védelem, társadalombiztosítás			14			6


			oktatás, egészségügyi, szociális ellátás			14			8


			egyéb közösségi, személyi szolgáltatás			3			3
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külföldi tőke


			





mezőgazdaság


feldolgozóipar, villamosenergia-, gáz-, gőz-, vízellátás


építőipar


kereskedelem, javítás


szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás


szállítás, raktározás, posta, távközlés


ingatlanügyek, gazdasági, pénzügyi szolgáltatás


közigazgatás, védelem, társadalombiztosítás


oktatás, egészségügyi, szociális ellátás


egyéb közösségi, személyi szolgáltatás





zöld


						vállalkozások száma			saját tőke
(millió Ft)			ebből külföldi befektetés


			kizárólag külföldi			867			27243			27243


			többségében külföldi			25			3018			2910


			többségében belföldi			30			732			246


						922			30993			30399
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többségében belföldi
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			parkerdő, pihenőerdő, véderdő			3970


			fű és cserje			1694


			kerti burkolat			85


			virág			4


			egyéb			254


						6007


			fű és cserje			1694


			kerti burkolat			85


			virág			4


			egyéb			254
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						nyilvántartottak száma			365 napnál régebb óta nyilvántartottak száma			munkanélküliségi ráta			munkanélküliségi ráta			országos rátához viszonyított arányszám			rendszeres szociális segélyben részesülők száma


			2007.			4260			988			5.23			5.23			0.83			683


			2006.			3471			788			4.3			4.3			0.74			572


			2005.			3641			594			4.53			4.53			0.74			526


			2004.			3562			508			4.46			4.46			0.77			452


			2003.			3140			588			3.93			3.93			0.74			412


			2002.			2980			529			3.76			3.76			0.72			402


			2001.			3423			784			4.32			4.32			0.85			446
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nyilvántartottak száma


365 napnál régebb óta nyilvántartottak száma


munkanélküliségi ráta











Vállakozások száma az egyes ágazatokban, 2006
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Mezőgazdaság, erdő- és vadgazdálkodás,



halgazdálkodás (A+B)



Bányászat, feldolgozóipar, villamosenergia,



gáz-, gőz-, vízellátás (C+D+E)



Építőipar (F)



Kereskedelem, javítás (G)



Szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás (H)



Szállítás, raktározás, posta, távközlés (I)



Pénzügyi közvetítés (J)



Ingatlanügyletek, gazdasági szolgáltatás (K)



Oktatás (M)



Egészségügyi, szociális ellátás (N)



Egyéb közösségi, személyi szolgáltatás (O)









